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PIANI FINANZIATI

TITOLO DEL PIANO

COMPARTO CREDITIZIO-FINANZIARIO

IMPORTO
RICHIESTO

CONTRIBUTO
PRIVATO

VALORE

COMPLESSIVO

PIANO

CULTURA RELAZIONALE E SOSTENIBILITA’:

0124A022500013 CENTROMARCA BANCA OREPARARSI AL FUTURD €200.000,00 €176.667,33 €376.667,33
BANCA MONTE DEI PASCHI DI Percorsi formativi per la crescita e
0124A022500018 SIENA SPA D MPS £€1.064.000,00 € 886.649,50 £€1.950.649,50
0124A022500012 PRADER BANK SPA La Formazione per restare competitivi € 26.874,00 € 31.500,00 € 58.374,00
0124A022500016 LA CASSA DI RAVENNA S.P.A La formazione per I’eccellenza sostenibile € 283.509,00 € 238.763,25 €522.272,25
0124A022500011 BANCO DI SARDEGNA SPA PEOPLE: Persone, rlazione, innOvazione, €287.141,98 €204.927,98 €492.069,96
sviluPpo, omnicanalLita, valorE
0124A022500019 INTRUM ITALY SPA La formazione in Intrum a supporto del €180.000,00 €153.750,00 €333.750,00
cambiamento e miglioramento organizzativo
0124A022500017 BANCA MONTE DEI PASCHIDI | Formazione integrata: competenze, creditizie € 1.665.000,00 €1.272.146,10 €2.937.146,10
SIENA SPA finanziarie e manageriali
0124A022500010 BDM Banca S.p.a. Evoluzione professionale alla guida del €249.920,10 €208.112,40 € 458.032,50

cambiamento




